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Styrelsen for Ny Gemenskap far harmed avge arsredovisning for rakenskapséret 2022.

Verksamhetsberiattelse

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende ér.

Foreningen har sitt site i Stockholm.
Verksamheten och visentliga hiindelser under rikenskapséret

Allmiint om verksamheten

Ny Gemenskap ér en ideell forening som har till andamal att lata ménniskor med olika bakgrund métas
till meningsfull social samvaro och hjélp till sjalvhjalp. Foéreningen vill méta olika nya behov och
inspirera andra organisationer och férsamlingar att 6ppna métesplatser for personer i behov av stod och
medmainsklig virme.Till Ny Gemenskaps verksamheter dr alla vilkomna.

Medlem i foreningen kan enskild person vara som delar foreningens vardegrund.

Andamalet frimjas genom flera 6ppna mdotesplatser fér ménniskor med olika bakgrund, &lder och
livssituation. Ny Gemenskaps vision ar ett samhille dér ingen stélls 4t sidan, dar ingen kallas avvikande
och dir alla accepteras pa sina egna villkor. Hemldshet och utanforskap ér inte egenskaper hos en
manniska utan ett tillstind som ofta beror pa hur vart samhille fungerar. Ny Gemenskap forsoker
forverkliga sin vision genom att skapa gemenskap dar alla ska kénna sig hemma.

I Ny Gemenskap méts personer med skilda erfarenheter och bakgrund. Vissa saknar bostad, vissa kan
vara papperslosa, vissa kan leva ensamma eller i annan utsatthet. Ny Gemenskap vill se till varje persons
resurser och mojligheter. Verksamheten drivs av anstéllda och volontirer.

Foreningen Ny Gemenskap bildades ar 1968 med mélsittningen att sammanfora olika foéreningar och
kyrkor i ett praktiskt socialt arbete.

Som insamlande organisation med 90-konto finns medlemskap hos Svensk Insamlingskontroll och Giva
Sverige. Vad giller arbetsgivarfragor finns medlemskap 1 Arbetsgivaralliansen och darmed har ett
kollektivavtal.

Avtal om samarbete kring de Oppna cafeérna finns mellan foreningen och med de férsamlingar som
upplater sina lokaler for verksamheten. Fem gemensamma avtal finns med féljande: Den Oppna Dérren,
Korskyrkan, Soderhéjdskyrkan, Visterorts forsamling och Frilsningsarmén Templet.

Idébudet Offentligt Partnerskap IOP ér ett partnerskap mellan Ny Gemenskap och Stockholms stad.
Styrelsen och ledningen bedommer féljande risker som de for narvarande mest aktuella:

- Allt fler manniskor soker sig till verksamheterna for nodhjilp bade vad géller basbehov och annat
socialt stod vilket okar pressen pa medarbetarna.

- Finansiering fran det offentliga, stiftelser och fonder fordndras hastigt. Svart for mindre forening som
Ny Gemenskap med begrinsade resurser att svara upp emot mer komplexa ansékningsprocesser.
Foreningen har svarigheter med finansieringen for att 6ka insatserna och utveckla verksamhetens kvalitét
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mm.
Visentliga hindelser under verksamhetsaret

Héandelser i omvirlden paverkar dven Ny Gemenskap.

Pa grund av krigsutbrottet i Ukraina tog foreningen initiativ till att ppna sdrskild verksamhet for kvinnor
och barn i samverkan med forsamlingarna i S6ders Kristna Rdd med medel fran férsamlingarna och
MUCEF. Samarbetet med Roda Korset som stéllt upp med tolkar, samtalsterapeuter, volontirer och
basvaror till besdkarna har varit av stor betydelse.

Infor valet till Kommun, Region och Riksdag deltog representater fran alla partierna i Stockholm stad i
debatten under temat Hemldshet och Utsatthet, séndagen den 28 augusti pa Vistberga Gérd. Vilbesokt
av medlemmar med flera.

Projketet Nya Rum for malgruppen som vistas i Sverige enligt nya gymnasielagen avslutades under
hdsten da fortsatt finansiering uteblev.

Verksamheter

Vistberga Gard

Oppet Hus

Den 6ppna verksamheten har fortsatt men med ett 6kat antal deltagande besdkande till totalt 15 693
(+35%).

Oppettiderna har varit mandag och tisdag 9.00- 15.30, onsdagar 09.00-13.30 samt torsdag och fredag
9.00-15.30, 1ordagar 9.00-12.30 och sondagar 12.00-15.30.

Pa 6ppet hus serveras frukost samt lunch varje vardag samt séndagar lunch. Bestkarna betalar ett
subventionerat pris om 20 kr for lunchen.

Besokare kommer fran hela virlden. En del kommer fran vart ndromrade, fran egna lagenheter, frén
Vistberga boende, fran Migrationsverkets boende eller befinner sig 1 hemldshet. Ménga av deltagarna ar
hemlésa EU-medborgare, i huvudsak frain Ruménien. De kommer i forsta hand for att fa sina "basbehov"
tillgodosedda d v s mat, klader, dusch, virme och vila.

Aktiviteter

Basbehov mat, klader, dusch, tvitta klader, virme och vila.

Samtal vid borden, aktuella teman, séng och musik.

Enskild stod vid behov och resurser.

Tva gruppaktiviteter har 4gt rum varje vecka med tema konst respektive textil.

Pé sondagar och storhelger ansvarar volontérer for lunch och kulturprogram. Olika artistupptridanden
genomfordes under hela 2022.

Seglarlager i samarbete med Abrahamsbergskyrkan ordnades f6r 15 deltagare .

En dagsutflykt till Vadstena genomfordes i juni med 47 deltagare.

I Gemenskap
"Café i Gemenskap” pd Norrmalm, Kungsholmen, Sédermalm, Villingby och Ostermalm
”Café i Gemenskap” 4r en verksamhetsgren som fortfarande véxer. Caféerna drivs i samarbete med olika

lokala forsamlingar, organisationer och pa nagot stille ocksé i samverkan med en stadsdelsforvaltning.
Ny Gemenskap har huvudansvar for volontérer och personal samt planering av innehall.
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Samarbetsforsamlingarna har i man av sina mojligheter medarbetare som kan medverka 1
verksamheterna.

Caféerna har ppet och serverar frukost, mandag - fredag kl 9.00 - 12.00. Fokus i verksamheten ar att
méta gisterna utifrin deras unika behov dér vi erbjuder végledning, socialkurativ radgivning, hjilp med
myndighetskontakter och digitala fragor. Vi har haft mojlighet att erbjuda hjdlp med juridiska fragor tack
vare Gatujuristerna som kommit till caféerna. Till de fyra caféerna i innerstaden kommer deltagare frén
stora delar av Stockholm, vi méter bade vuxna och éldre och i viss verksamhet bedrivs fokus pa kvinnor
och deras barn. Manga av deltagarna ar hemldsa och/eller fattiga. En del av deltagarna gér pa
substitutbehandling, andra dr hemlosa EU-medborgare eller tredjelandsmedborgare.

Antalet deltagare ar totalt 93 303 p4 alla verksamheter. Andelen kvinnor dr 28% och andelen mén 72%.
Café Norrmalm Café drivs i Korskyrkans lokaler pa Biger Jarlsgatan 66b i samverkan med Korskyrkan.

Café Kungsholmen drivs i samarbete med foreningen Oppna Dérren i deras lokaler pa John
Ericssonsgatan 11. Caféet dr dppet mandag, onsdag och fredag k1 13-17.

Café Sider drivs i Soderhdjdskyrkans lokaler, Blecktornsgriand 12. Caféet drivs i samverkan med
Séderhéjdskyrkan och Séders Kristna Rad (Maria Magdalena, Sofia, Hogalid och Katarina) och
finansieras med anslag fran férsamlingarna och fran Stockholm stad.

Café Ostermalm drivs i Frilsningsarmén Templets lokaler pd Ostermalmsgatan 69 i samverkan med
Frilsningarmén. Café Ostermalm finansieras av Frilsningsarmén och genom medel fran Stockholms stad.

Café Villingby drivs i Visterortskyrkans lokaler pa Solursgrind 2 i Villingby 1 samarbete med
Visterortskyrkan. Café Villingby finansieras genom medel fran Stockholms stad.

Jul i Gemenskap

Det traditionella julfirandet atergick till Immanuelskyrkan med ppet under alla juldagar. 1 400
jultallrikar med dryck och julpresenter delas ut pa tre platser runt om i Stockholm;
Centrumkyrkan/Farsta, Hela Ménniskan, Frilsningsarmén / Templet, Immanuelskyrkan. Aven ett
julfirande arrangerades for ukrainska flyktingar i forsamlingshuset Maria Magdalena dér 330 kvinnor och
barn bjods pa mat, julpresenter och musik.

Pdsk i Gemenskap

Pask i Gemenskap arrangerades under alla paskdagarna i samarbete med tva forsamlingar i Stockholms
lan. Under péskhelgen delades det ut mat och paskblommor till ca 1 000 personer.

Paskdagarna arrangerades i samarbete med Immanuelskyrkan och Kungsholmens kyrka.

Lunch i Gemenskap

Varje l6rdag med undantag av nadgra sommarveckor arrangerar Filadelfia, Fralsningsarmén,
Immanuelkyrkan, Matteus forsamling och Maria Magdalena férsamling " Lunch i Gemenskap". Vid
négot tillfille har Lunch i gemenskap arrangerats 1 Adolf Fredriks skola. Ny Gemenskap har ett
samordnande ansvar. Det har vid vaje tillfille delats ut lunchmat till mellan 250 - 300 géaster.

Verksamhet for hemléosa EU-medborgare

P4 Vistberga gird och pa Kafé Norrmalm ar manga gister EU-medborgare eller
tredjelandsmedborgare. Ny Gemenskap vill skapa bra miljé for méten, tillgodose basbehov, arrangera
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inskrivning pé hiarbargen samt skapa nitverk for projekt och langsiktiga 16sningar i Ruménien.

Genom bidrag fréan stiftelser, [OP-avtal med Stockholms stad och samverkan med forsamlingar och
organisationer har Ny Gemenskap kunnat géra insatser for hemldsa EU-medborgare och
tredjelandsmedborgare.

Samordning av frivilligorganisationer
P4 forfragan fran Stockholms stad har Ny Gemenskap for sjunde vintern i rad tagit sig att samordna
extra ordinéra insatser for EU-medborgare i1 projektet Vinternatt2/Extra kalla nétter.

Ny Gemenskap ansvarar ocksé pa uppdrag av Stockholms stad att samordna sovplatser och fordela
biljetter till harbdrgen f6r EU-medborgare klockan 10 méndag-fredag pa café Norrmalm i Korskyrkan.

Tid for dusch och kldder
Lordagama pa Vistberga vill framst tillgodose behoven hos de EU-migranter med tonvikt pd basbehov
som att fa duscha och tvitta klider. Majoriteten av gésterna pé lérdagar har varit frin Ruménien.

Lékarvird
Lékare i varlden har drivit en enkel lakarmottagning for EU medborgare pa Viastberga Gard under
lérdagar.

Nya rum

Ny Gemenskap har haft ett uppdrag av Stockholms Stad att driva projektet Nya Rum. Projektet har under
2022 haft 4 projektanstillda. Projektet hade som primart uppdrag att stodja unga vuxna som studerar i
Stockholm genom gymnasielagen, att finna boende under studietiden. En annan del av projektet har varit
att coacha de unga vuxna till att hitta extrajobb under studietiden, och dérfter hitta det fasta jobb som
uppfyller gymnasielagens krav for ett uppehallstillstand.

Nya Rum har dven varit stod till de unga vuxna i kontakter med myndigheter och organisationer, sdsom
socialtjdnsten, migrationsverket, kreditforetag, intressecorganisationer, hyresvirdar m.f1.

Ca 65 unga vuxna har fatt olika typer av radgivning, coaching och stdd av projektets medarbetare och
Gatujuristerna.

Veckométen har varit en viktig del i projektet, dir vi har tagit upp olika aspekter av boende, jobb och
andra viktiga samhillsorienterade dmnen. Under projektets gang har profesionella frivilliga funnits pa
plats, for att bidra med stéd och kunskap. Sociala aktiviteter har varit en viktig del i projektet, bl a
genomfordes sommarlager vid Koviken och vandringslager i S6rmland.

Under hosten 2022 avvecklades projektet p g a utebliven finansiering fran Stockholm stad.
Ukraina

Till f6ljd av Rysslands krig mot Ukraina startades under varen 2022 en métesplats i Sdderhéjdskyrkan
for att hjdlpa ménniskor som kommit hit pa flykt med humanitara behov. Motesplatsen dr oppen tisdagar
mellan k1 13.00 - 18.00 och verksamheten har bl a inneburit utdelning av kldder, tolkning, utdelning av
basvaror i form av mat, barn - och hygienartiklar och liknande.
Métesplatsen drivs i samverkan med Ny Gemenskap, Réda Korset Sydost, Soulidarity & HumanRights,
Soderhdjdskyrkan, Sociala Missionen och medlemsorganisationerna i Séders Kristna Rad.
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Gatans Raoster

Ny Gemenskap har i samverkan med Hela Ménniskan i Stockholms 14n drivit koren under namnet Gatans
Roster.

Korens verksamhet, mojlighet att 6va och framtrada pa konserter har varit i Centrumkyrkan, Farsta. [
projektet finansierar Ny Gemenskap korledare och Hela Ménniskan i Stockhoms lén de diakonala/sociala
insatserna. Frin halvarsskiftet sa vertog Hela Minniskan i Stockholm l4n hela ansvaret att bedriva
Gatans Roster vidare under egen regi och finansiering.

Personal

Foreningen har drygt 20 anstéllda pa hel- eller deltid, administrativ personal, anstillda pa caféerna,
anstéllda i den 6ppna verksamheten pa Vistberga Gard och projektanstéllda.
Foreningen har dven haft manga timanstéllda och anstillda pa 16nebidrag eller i samhéllstjanst.

Volontirer

Foreningen har ett stort antal volontirer som regelbundet finns med i Oppet hus pa Vistberga Gérd, pa
de fem caféerna och under gemenskapsaktiviteterna pa storhelger. Ny Gemenskap rekryterar volontirer
genom ett samarbete med Volontirbyran.

Medlemmar

Medlem kan enskild person vara som vill bli medlem och som delar vardegrunden. Medlemskapet &r
oppet for alla sévil regelbundna deltagare som andra med engagemang for verksamheten som foreningen
driver. Totalt antal medlemmar &r 400.

Arsmote, styrelse, foreningsméten

Arsmote

Foreningen holl ett ordinarie arsmote sondagen den 27 mars pa Véstberga Gard. Med anledning av en
motion angdende vardegrunden fick styrelsen i uppdrag att till kommande drsméte komma med ett
justerat forslag.

Styrelse
Foreningens styrelse har haft 9 sammantrdden samt vid tva ytterligare tillfdllen da planering och strategi
varit pa agendan.

Foreningsmoten

Tva foreningsméten har dgt rum, i februari och i november med huvudtemat féreningens vardegrund.
Forsta tillfdllet diskuterades framst en inldimnad motion i &mnet och vid det andra tillfallet medverkade
en av motionarerna tillika en av initiativtagarna till Ny Gemenskap. Under perioden mellan november
och fram till borjan av januari var det 6ppet att lamna synpunkter och forslag till styrelsen infor forslag
till kommande &rsmote.
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Kommunikation

Foreningen har fortsatt sin kommunikation genom den uppgraderade hemsidan, Facebook, Instagram och
Gemenskaps-Nytt, Volontdrbrev, affischer och material i verksamheterma.
Ny Gemenskap gor skillnad ér den devis som anvénds i sociala medier.

Paradoxen

Ny Gemenskaps tidning Paradoxen argéng 54 trycktes i 2 000 exemplar, som producerats av cld-sjdlarna
Elisabeth och Uno Svedin.

Tidningen speglar foreningens verksamhet genom portritt och reportage.

Samverkan med myndigheter och andra organisationer

Ny Gemenskap har under aret haft regelbunden kontakt och samarbetat med Socialférvaltningen i
Stockholms stad, Roda Korset, Fralsningsarmén, Hela Ménniskan i Stockholms lan, Immanuelskyrkan,
Sociala missionen, Stockholms Stadsmission och Svenska kyrkan.

Ekonomi

Intéikterna under aret uppgick till 14 866 235 kronor och kostnaderna till 14 720 257, vilket ger ett
resultat om 145 978. Det egna kapitalet uppgar till 7 266 204 inklusive dndamélsbestamda medel infor
2023.

Verksamheten har finansierats till cirka 40 procent av Stockholms stad. Resterande intakter ticks av
anslag fran fonder, stiftelser, Stockholms stift , forsamlingar och enskilda gdvor.

Utover detta har foreningen fatt gvor i natura som inte syns i den ekonomiska redovisningen, t ex klidder
och livsmedel. Matbanken och MartinServera har darutover levererat livsmedel till en reducerad kostnad.

Stiftelser vilka givit storre bidrag dr Stiftelsen Bertil Strémberg, Stiftelsen Oscars Hirsch Minne och
Byggmaistare Axel Alms stiftelse.

Upplatelse av lokal géllande Korskyrkan, Soderhdjdskyrkan, Viasterortskyrkan, Frilsningsarmén Templet
samt foreningen Den Oppna Dérren och Stockholm stad for Vistberga syns inte heller i den ekonomiska
redovisningen.

Foreningen har under éret fatt ett extra statligt stod f6r arbetet med flyktingar fran Ukraina i Stockholm
som bedrivits i Soderhojdskyrkan tillsammans med Roda Korset som samarbetspartner.

Framtida utveckling

Ny Gemenskap nar manga minniskor med stora och ibland komplexa behov. Efterfrigan pa mer socialt
stod Okar allt mer. For att forbattra kvaliteten och kunna ge stéd behdvs ytterligare finansiella resurser.
Fattigdomen okar i Sverige. Utmaningarna ar stora.

Nyckeln dr samarbete med andra organisationer och férsamlingar dir Ny Gemenskaps koncept har
framgang och dr en viktig del 1 féreningen framtida utveckling.
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Tack

Styrelsen for Ny Gemenskaps vill framfora ett varmt tack till varje medlem, volontir och andra personer
som stottat foreningen genom frivilliga insatser och gévor.

Ett stort tack gér dven till vara samarbetspartner, Stockholm stad, forsamlingar, foretag, stiftelser och
fonder.

Foreningens anstéllda medarbetare gor viktiga dagliga insatser - tack!
Tack for allt ert ovérderliga stdd!
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Resultat och stillning
Flerarsoversikt

Allmdénna forutséittningar

Resultat (thr)

Verksamhetens intikter
Verksamhetens kostnader
Verksamhetens resultat

Resultat frén finansiella investeringar
Arets resultat

Ekonomisk stillning
Eget kapital (tkr)
Soliditet (%)

Eget kapital - Foretagets nettotillgangar, dvs skillnade mellan tillgdngar och skulder.

2022

14 756
-14 720
36
110
146

7068
80

2021

14 575
-14 190
385

80

464

7167
68

2020

12 455
-12 035
420

68

488

5254
65

2019

13 267

-14 770
-1503

133

-1 369

6 144
80

8 (15)

2018

15204
-14 181
1023

1031

8434
82

Soliditet (%) - Uppgiften berdaknas som utgdende eget kapital dividerat med balansomslutningen (totala

tillgdngar i balansrdkningen).

Foriandringar i eget kapital
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Resultatrakning

Verksamhetens intikter
Penninginsamlingar
Erhallna bidrag

Ovriga verksamhetsintikter

Verksamhetens kostnader

Kostnader for varor, material och vissa kdpta tjénster
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

\_ Arets resultat

A\
k

X\

Not

(O8]

2022-01-01
-2022-12-31

485 627
13 494 951
774 743
14 755 321

-157 000

-4 590 291
-9971 789
-14 719 080

36 241
110 914
-1 177
109 737
145 978
145 978

145 978
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2021-01-01
-2021-12-31

558 611
13 603 764
413 071
14 575 446

0

-4 249 363
-9941 487
-14 190 851

384 595
82 422
-2732
79 690

464 285

464 285

464 285
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Balansriakning

TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa anliggningstillgingar
Omsittningstillgingar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omséittningstillgingar

\_ SUMMA TILLGANGAR

AR

2022-12-31

<

1 000
15 095
168 522
184 617

2 344 571

6 345 502
8 874 690

8 874 690
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2021-12-31

o)

36354
11783
128 296
176 433

2344571

8082376
10 603 380

10 603 380
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Balansrikning Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 10
Andamalsbestimda medel

Dispositionsfond

Balanserat kapital

Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 11
Summa kortfristiga skulder

: SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

N

2022-12-31

4 346 949
128 080
2 605197
145978
7226204

546 482
197 548
328 816
575 640
1 648 486

8 874 690
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2021-12-31

4433 330
128 080
2140912
464 285
7166 607

625 389
212 560
384 560
2214 264
3436773

10 603 380
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Tillaggsupplysningar

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allménna upplysningar

Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BENAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna édr oférindrade jamfort med foregaende ar.

Intaktsredovisning
Erhallna Bidrag

Foreningen har sokt och erhallit bidrag ifrdn Stockholms Stad, stiftelser och fonder for specifika projekt

12 (15)

eller for verksamheten i stort. Bidrag ska framst ticka kostnader i form av personal och livsmedel.

Bidragen redovisas till verkligt virde nér det &r rimligt och sékert att bidraget kommer att erhallas och

foretaget kommer uppfylla de villkor som ar forknippade med bidraget. Bidrag betalas ut i forskott och
intaktstors i takt med utfort arbete som ingér 1 det specifika projekt som bidraget avser.

Anliggningstillgangar

Immateriella och materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvéarde minskat med

ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjéirt dver den forvintade nyttjandeperioden med hinsyn till visentligt restvirde.

Foljande avskrivningsprocent tillimpas:

Inventarier, verktyg och installationer

Not 2 Penninginsamlingar

Gavor fran allménheten / kollekter
Gavor fran enskilda givare

Not 3 Erhéllna bidrag

Kommunala bidrag

Bidrag kyrkliga organisationer
Bidrag stiftelser & fonder
Lonebidrag

Statliga bidrag MUCF

\_ Statliga bidrag TIA

2022

137 070
348 557
485 627

2022

5559992
1202112
4918 220
491 546
864 000
459 081
13 494 951

2021

44511
514 100
558 611

2021

5690 059
881535
3273037
261 223
3169 991
327919
13 603 764
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Not 4 Ovriga verksamhetsintikter

Matintdkter
Ovriga intakter

Not 5 Ovriga externa kostnader

Livsmedelskostnader
Lokalkostnader

Ovriga kostnader
Telefon och it-kostnader
Porton

Bankkostnader

Not 6 Anstillda

Medelantalet anstillda
Kvinnor
Main

Lén inklusive pensionsvillkor
Hogsta tjanstepersons 16n, adm chefs manadslon men
dérutdver ingen extra ersittning eller sdrskilda pensionsvillkor

Totala loner, andra erséittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Not 7 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

Utdelning pa kortfristiga placeringar
Ranteintdkter frdn bank

Not 8 Rintekostnader och liknande resultatposter

Ovrlga rintekostnader

\“‘f
N\

2022

106 215
667 928
774 143

2022

2 454 326
514 658
1297917
300 240
7755
15395

4 590 291

2022

10
10
20

46 920

46 920

2022
100 720

10 194
110914

2022

1177
1177

13 (15)

2021
105 805

307 266
413 071

2021

1 668 172
719 482
1 455 275
372 680
15 307

18 446
4 249 362

2021

10

18

46 000

46 000

2021
82 422

82 422

2021

2732
2732
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Not 9 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvarden

Utgaende ackumulerade anskaffningsvéirden

Ingéende avskrivningar
Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 10 Forandring av eget kapital
Dispositions-
fond
Ingéende eget kapital
2021-01-01 128 080
dndamalsbest. medel

Arets resultat

Belopp vid arets utging 128 080

Not 11 Upplupna kostnader och forutbetalda intiikter

Upplupna 16ner

Upplupna semesterloner
Upplupna arbetsgiv avgifter
Ovriga poster

g

Andamals-
best. medel

4433 330
-86 381

4 346 949

14 (15)

2022-12-31 2021-12-31

154 000 154 000

154 000 154 000

-154 000 -154 000

-154 000 ~154 000

0 0
Balanserat Totalt eget
kapital kapital
2 605 196 7166 606
-86 381
145 978 145978
2751174 7226203

2022-12-31 2021-12-31

102 007 182 950

255901 525 627

110 830 225744

106 902 1279 943

575 640 2214 264
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstamman i Ny Gemenskap
Org. nr 802006-1019

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen (6r Ny Gemenskap [or

ar 2022.

Enligl var uppfattning har arsredovisningen upprillats i enlighet
med drsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avscenden
rdtlvisande bild av [Greningens (inansiclla stédllning per den 31
december 2022 och av dess (inansiclla resultat (6r aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ér forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker ddrfor atl (6reningsstdmman faststéller
resullatrakningen och balansriakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligl International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Varl ansvar
cnligl dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnitlel Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende 1 (Grhéllande Ll féreningen enligl god
revisorssed 1 Sverige och har i Gvrigt fullgjort vart yrkescliska
ansvar cnligl dessa krav.

Vi anscr atl de revisionsbevis vi har inhdmuat dr tillrdckliga och
andamalscnliga som grund (6r véra ultalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret [or att arsredovisningen
upprétlas och alt den ger en rétlvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven [6r den interna
kontroll som de bedomer dr nddvindig (Or alt uppritta en
arsredovisning som inte innchaller ndgra visentliga
fclaktigheler, vare sig dessa beror pa ocgentligheter eller pa
misslag.

Vid upprittandel av arsredovisningen ansvarar styrelsen (6r
beddmningen av [Greningens [Grméga atl [orsétla
verksamheten. De upplyser, ndr sd ar tillampligt, om
(orhallanden som kan paverka [Grmagan at( fortsélla
verksamheten och alt anvidnda anlagandet om lortsatt drift.

Antlagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inle om styrelsen
avser atl likvidera {Oreningen, upphéra med verksamheten cller
inle har nagot realistiskl alternativ till all gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Véra mal &r alt uppné en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa ocgentligheter cller pa
misstag, och all limna cn revisionsberitlelse som innchéller vara
uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hisg grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti [Or atl en revision som ut{ors enligl [ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer alt upptdcka en visentlig
felaktighet om en sddan (inns. Felakiigheter kan uppstd pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammuans rimbigen kan fGrvintas paverka de

W

ckonomiska beslut som anvindare lattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligl ISA anvinder vi prolessioncllt
omdome och har en professionellt skeptisk instdllning under
hela revisionen. Dessutom:

e identificrar och bedémer vi riskerna [Or visentliga
fclaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
ocgentligheter cller pa misstag, utformar och ut{or
granskningsélgérder bland annat ulifran dessa risker och
inhdmlar revisionsbevis som ar tillrdckliga och
dndamalsenliga [r all utgora en grund [6r vara uttalanden.
Risken [or all inte uppticka en visentlig felaktighet till
f6ljd av ocgentligheter dr hogre dn (or cn vésenllig
fclaktighet som beror pa misstag, eftersom ocgentligheter
kan inneflatla agerande i maskopi, [6rfalskning, avsiktliga
utcldmnanden, (claklig information cller asidosétlande av
intern kontroll.

e skafllar vi oss en [6rstaclse av den del av [6reningens
interna kontroll som har betydelse [Or var revision [Or att
utforma granskningsétgirder som ar lampliga med hansyn
lill omstdndigheterna, men inte (Or atl uttala oss om
cllcktivileten i den interna kontrollen.

e ulvidrderar vi ldmplighelen i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

e  drar vi en slutsats om ldmpligheten i all styrelsen anvinder
anlagandel om (ortsall drift vid uppratlandel av
arsredovisningen. Vi drar ocksa cn slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
visenlig osikerhetslakior som avser sadana handelser eller
[6rhéllanden som kan leda Ll betydande tvivel om
(oreningens [Grmaga att fortsétta verksamhelen. Om vi drar
slutsatsen all det [inns en visenltlig osdkerhetsfaktor, maste
vi i revisionsberilielsen (dsta uppmirksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den viscntliga
osikerhetsfaklorn cller, om sadana upplysningar dr
olillrackliga, modificra uttalandet om arsredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas
fram till datumet [6r revisionsberdltelsen. Dock kan
framtida hindelser cller forhdllanden gora atl en [rening
inte ldngre kan fortsitla verksamheten.

e utvirderar vi den dvergripande presentationen, strukturen
och innchallet i arsredovisningen, ddribland
upplysningarna, och om drsredovisningen dlerger de
underliggande transaktionerna och hidndelserna pa ctt sétt
som ger en rittvisande bild.

Vi maste informera siyrelsen om bland annalt revisionens

plancrade omf{atining och inriktning samt lidpunkten {6r den. Vi

maste ocksd informera om betydelselulla iaklagelser under

revisionen, dédribland de evenuuella betydande brister i den
inlerna kontrollen som vi identificrat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven ut(6rt en
revision av styrelsens forvalining (6r Ny Gemenskap (or ar
2022.

Vi tillstyrker all (oreningsstamman beviljar styrelsens ledamoler
ansvars(rihct (6 rdkenskapsérel.

Grund for uttalande

Vi har utl6rt revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar cnliglt denna beskrivs ndrmare i avsnillel Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i [orhallande till [6reningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i ¢vrigt [ullgjort vart yrkesetiska
ansvar cnligl dessa krav.

Vi anscr att dc revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillridckliga och
andamalsenliga som grund (6r vart ullalande.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret [6r {Orvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betrd(fande revisionen av (Grvaltningen, och ddrmed
vart ullalande om ansvarsfrihet, dr atl inhdmta revisionsbevis (6r
alt med en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om nagon
styrelscledamot i nagot vésentligt avscende (Gretagit nagon
atgird cller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan
[oranteda ersédttningsskyldighet mot (Greningen.

Rimlig sdkerhel dr cn hog grad av sdkerhel, men ingen garanti
for all en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige
alltid kommer alt uppticka atgarder cller fGrsummelser som kan
(oranleda ersdtiningsskyldighet mot [oreningen.

Som ¢n del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvénder vi prolessionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instédllning under hela revisionen. Granskningen av
frvaltningen grundar sig frdmst pa revisionen av
rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som
utfors bascras pa var professionclla bedomning med
utgdngspunkt i risk och visentlighel. Det innebdr at vi fokuscrar
granskningen pa sadana atgérder, omraden och (rhallanden
som 4dr vdsentliga (6r verksamhelen och dér avsteg och
gvertrddelser skulle ha sdrskild betydelse [or {6reningens
situation. Vi gar igenom och provar faltade beslul,
beslutsunderlag, vidiagna atgiarder och andra (6rhallanden som
i}lj rclevanta (6r vart uttalande om ansvarsfrihet.

i) ——
I.ena Ljungstriy
Fortroendevald revisor
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